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I. Cele

Ze wzgledu na duze zapotrzebowanie w zakresie konstruktywnych metod rozwigzywania
sytuacji konfliktowych do szkoty Podstawowej w Sychowie wytonione zostaty
nast¢pujace cele mediacji rowiesniczej:

e nabycie umiej¢tnosci rozwigzywania sporow bez agresji i przemocy,

e nabycie umiejetnosci rozwigzywania sporéw we wczesnym stadium konfliktu,

e nauka konstruktywnego dialogu,

e poszukiwanie rozwigzan uwzgledniajacych potrzeby obu stron,

e wziecie odpowiedzialno$ci za swoje czyny oraz §wiadomos$¢ ich konsekwencji,
nauka sprawiedliwosci naprawczej,

e rozw0j kompetencji migkkich,

e podniesienie kultury prawnej mlodziezy.

Il. Terminologia

1. Mediacja to taki sposob rozwigzywania konfliktu, w ktorym w osiggnigciu
porozumienia pomaga niezaangazowana w spor, neutralna, darzona zaufaniem osoba -
mediator. Zasadami mediacji sa: dobrowolno$¢, poufnos¢, bezstronnos¢ mediatora,
neutralno$¢ 1 akceptowalnos$¢. Mediacja pozwala okresli¢ kwestie sporne, pokonad
bariery komunikacyjne, opracowac propozycje rozwigzan i, jesli taka bedzie wola stron,
zawrze¢ wzajemnie satysfakcjonujgce porozumienie.

2. Mediator szkolny - nauczyciel, psycholog, pedagog szkolny, posiadajacy kompetencje
1 kwalifikacje mediatora uzyskane w drodze profesjonalnego ksztatcenia, potwierdzone
zaswiadczeniem.

3. Mediacja rowiesnicza polega na znalezieniu satysfakcjonujacego rozwigzania
konfliktu migdzy uczniami przy pomocy mediatora - ucznia.
4. Mediator réwiesniczy - uczen cieszacy si¢ zaufaniem wsrod kolegow,
niezaangazowany bezposrednio w spor, bezstronny, posiadajacy umiejetnosci
rozwigzywania konfliktu w oparciu o wspotprace. Mediator rowiesniczy - uczen, ktory
uzyskat niezbedne kompetencje - wiedzg i umiejetnosci podczas 15h szkolenia z zakresu
prowadzenia mediacji rowiesniczej, potwierdzone zaswiadczeniem.

I11. Postanowienia ogélne dotyczace mediacji rowiesniczych w SP Sychowo

1. Mediacja jest jedng z form rozwigzywania konfliktéw, dostgpng dla spotecznos$ci
uczniowskiej w klasach 4-8, realizowang zgodnie ze Standardami Rzecznika Praw
Dziecka oraz zasadami mediacji.

2. Mediacja rowiesnicza moze by¢ przeprowadzona tylko w sytuacji, gdy strony konfliktu
sg gotowe przystapi¢ do mediacji. Aby mozna bylo rozpocza¢ mediacje, strony wykazuja
gotowo$¢ do podjecia rozmow 1 sg gotowe do bezposredniego spotkania na sesji
mediacyjnej.

3. Spotkanie mediacyjne w szkole moze odby¢ si¢ na prosbe ucznia, nauczyciela,
rodzica/opiekuna, dyrekcji szkoty lub pedagoga. W spotkaniu mediacyjnym biorg udziat
jedynie strony konfliktu dwdch mediatoréw i opiekun/mediator szkolny.

4. Spotkania mediacyjne odbywaja si¢ w budynku szkoly w odpowiednio do tego
przygotowanej sali, by zapewni¢ poczucie komfortu i poufnosci.

5. Standardowy przebieg mediacji:



e Ustalenie przez mediatora terminu i wskazanie miejsca spotkan indywidualnych
oraz spotkania stron.

e Woyjasnienie zasady i celu postepowania mediacyjnego.

e Rozmowa ze stronami konfliktu prowadzana indywidualnie z kazda z nich lub
dwoma stronami rOwnoczesnie, w obecnosci mediatora.

e Zakonczenie mediacji osiggnigciem lub brakiem porozumienia.

e Sporzadzenie protokotlu z mediacji.

6. Mediacja jest poufna. Mediator nie moze udostgpnia¢ informacji z mediacji osobom
trzecim. Protokot z mediacji nie zawiera zadnych ocen ani stanowisk stron.

7. Mediator nie moze by¢ $wiadkiem co do faktow, o ktorych dowiedziat si¢ w zwigzku z
prowadzeniem mediacji, chyba ze strony zwolnig go z obowigzku zachowania tajemnicy
mediacji.

8. Mediacja moze zakonczy¢ si¢ zawarciem wspolnie wypracowanej ugody, ktora
podpisujg strony.

9. W przypadku braku ugody, strony moga dochodzi¢ swoich praw w inny sposob.

10. Ugody zawierane przed mediatorem/mediatorami nie mogg sta¢ w sprzecznosci z
prawem ani stanowi¢ prob obejscia prawa, powinny by¢ zrozumiate, nie mogg zawierac
sprzecznos$ci ani narusza¢ zasad wspotzycia spolecznego

11. W kazdej mediacji rowiesniczej z udziatem ucznidow 1 mediatoréw rowiesniczych
obserwatorem jest opiekun Szkolnego Kota Mediatorow.

12. Mediatorzy réwiesniczy po zakonczeniu mediacji sporzadzaja protokot oraz ugode,
ktora podpisuja obie strony. Dokumenty przekazane zostaja stronom oraz opiekunowi
badz pedagogowi szkolnemu, ktéry je przechowuje i chroni ujawniane w toku mediacji
informacje.

13. Mediatorami rowiesniczymi mogg zosta¢ uczniowie cieszacy si¢ zaufaniem
rowiesnikow 1 nauczycieli, odpowiednio przeszkoleni i wspierani przez przygotowanego
do tej roli opiekuna, mediatora szkolnego lub pedagoga szkolnego.

14. Mediacji réwiesniczej poddane mogg by¢ konflikty i spory na ptaszczyznie:

e uczen —uczen
e uczen — grupa uczniéw
e grupa uczniéw — grupa uczniow

15. Mediacja odbywa si¢ z zachowaniem nastepujacych zasad:

e Dobrowolnosci — nikt nie moze zmusi¢ strong/strony do mediacji, jest to decyzja
samego ucznia czy chce do niej przystapic.

e Akceptowalnosci — uczen sam moze wybrac osobg (sposrod przeszkolonych
mediatoréw rowiesniczych), ktora bedzie prowadzita spotkanie mediacyjne.

e Neutralnosci — mediator - zgodnie z zasadami mediacji- nie ocenia, nie podaje
gotowych rozwigzan - pomaga jedynie rozwigzac problem.

e Poufnosci — wszystko co dzieje si¢ w trakcie spotkania mediacyjnego zostaje
mig¢dzy jego uczestnikami, a jedynie wynik mediacji moze by¢ informacja jawna.

e Bezstronno$ci — kazda z osob biorgcych udzial w spotkaniu jest traktowana w taki
sam sposob, na rowni.



16. Proces mediacji konczy sporzadzenie ugody, ktorg podpisujg strony konfliktu. W
mediacji wyklucza si¢ kary — strony same okreslaja swoj zakres odpowiedzialnosci za
powstaty konflikt i formy zado$¢uczynienia wobec pozostatych uczestnikow sporu.
17. Mediacja moze zosta¢ przerwana przez jedng lub obie strony na kazdym etapie
procesu mediacyjnego.

18. Do mediacji rowiesniczych nie sg kierowane sprawy:

e konfliktow 1 sporow, w ktorych doszto do popetnienia przestgpstwa,
e konfliktow, w ktérych doszto do popetienia przemocy fizycznej lub seksualnej,
e spraw, ktore mialy zwigzek z alkoholem lub narkotykami.

19. Jesli wymaga tego sytuacja, proces mediacji moze zosta¢ rozlozony na wigcej niz
jedno spotkanie mediacyjne.



